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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS CONFEF N° /2026

O CONSELHO FEDERAL DE EDUCACAO FiSICA - CONFEF, inscrito no CNPJ sob o
n° 03.101.148/0001-00, com sede & Avenida Republica do Chile, n® 230, 19° andar -
Cenftro — Rio de Janeiro —RJ — 20031-919, neste ato representado por seu Presidente,

doravante denominado

CONTRATANTE e , inscritfa no CNPJ sob n°
estabelecida na Rua

., heste ato representada pelo

Sr. , doravante denominada

CONTRATADA, tém enfire si justo e avencado, e celebram o presente contrato, do
qual serdo partes integrantes o processo licitatério referente a Dispensa Eletronica
CONFEF n° 91001/2026 e a proposta apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se as
partes as normas disciplinares da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacoes aplicdveis, mediante as cldusulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos de assinatura
anual de site para acesso a banco de imagens, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no fermo de referéncia.

1.2 Objeto da contfratacdo:

ITEM

UNIDADE | QUANTITATIVO QUANTITATIVO
ESPECIFICAGAO DE ANUAL DE U\bllﬁ';oliro ANUAL DE U\bllﬁ';oliro \.:él.l'.gf
MEDIDA IMAGENS VIDEOS

servicos de assinatura
anual de site para Unidade 1.200 R$ XXXX 300 R$ XXXX | R$ XXXX

Confratacdo de

acesso d banco de
imagens

1.2 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 O Aviso de Dispensa Eletrénica;

1.2.3 A Proposta do contratado;

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 12 (doze) meses contados da data
de assinatura, prorrogdvel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lein® 14.133, de 2021.
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2.2 A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos
para a Administracdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de
prestacdo dos servicos tem natureza continuada;

222 Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato,
com informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;

224 Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o
interesse na prorrogacdo;

2.2.5 Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condicdes
iniciais de habilitacdo; e

2.2.6 Ndo haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo
quitados do setor puUblico federal (Cadin).

2.3 O CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4 A prorrogacdo de contfrato deverd ser promovida mediante celebracdo de
tfermo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovdveis j& pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da confratacdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condicdo para a renovacdo.

2.6 O contfrato ndo poderd ser prorrogado gquando o CONTRATADO tiver sido

penalizado nas sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder puUblico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1 O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual
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=
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor total da contfratacdo é de até R$ , conforme tabela
abaixo:
UNIDADE | QUANTITATIVO QUANTITATIVO
ITEM ESPECIFICACAO DE ANUAL DE U\bllﬁ';oltro ANUAL DE U\bllﬁk?iro \.:glfgf
MEDIDA IMAGENS VIDEOS
Contratacdo de
servicos de assinatura
1 anual de site para Unidade 1.200 R$ XXXX 300 R$ XXXX | R$ XXXX
acesso a banco de
imagens

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo,
frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

53 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao confratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 Os critérios de medicdo e pagamento encontram-se definidos no Item 8 do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA — REAJUSTE E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

8.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

8.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0s precos iniciais serd@o reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
de Custos de Tecnologia da Informacdo - ICTI, mantido pela Fundacdo Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
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8.3 Nos reqgjustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

8.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagard ao Contratado a importéncia calculada pela Ultima variagcdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) ofs)
indice(s) definitivo(s).

8.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reagjuste serd(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6 Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

8.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
tfermo aditivo.

8.8 O reqjuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1 SGo obrigacdes do CONTRATANTE:

9.1.1 Exigr o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
CONTRATADO, de acordo com o contrato, Termo de Referéncia e seus anexos;

9.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou
comissdo especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

9.1.3 Nofificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes,
imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as
suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais
adequadas;

9.1.4 Pagar d Contratada o valor resultante da prestac&o do servico, no prazo
e condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9.1.5 Na&o praticar atos de ingeréncia na administragcdo da Contratada, tais
como:

9.1.5.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Confratada,

devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados,
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exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como
nos servicos de recepcdo e apoio ao usudrio;

9.1.5.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para tfrabalhar nas empresas
Confratadas;

9.1.5.3 Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos frabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em aftividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e emrelacdo a funcdo especifica para a qual
o trabalhador foi confratado; e

9.1.5.4 Considerar os frabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio érgdo ou entidade responsdvel pela contratacdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9.1.6 Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento
dos servicos objeto do contrato;

9.1.7 Redlizar avdliagcdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu
recebimento;

9.1.8 Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da
UniGo para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes
pela Confratada;

9.1.9 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

9.1.10 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo & parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto d dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.11 Aplicar ao Confratado as sancdes previstas na lei e no Termo de
Referéncia.

9.1.12 Previomente & expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias,
liberar dreas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua
execucdo.

9.1.13 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacoes e reclamacdes
relacionadas & execugdo do presente Confrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucdo do agjuste.
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CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato,
do Termo de Referéncia e de seus demais anexos, assumindo como exclusivamente seus
os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas;

10.2  Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualguer dano causado & Unido ou d entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsével
pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.5 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade & Contratante;

10.6  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.7  Prestar todo esclarecimento ou informag¢do solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualguer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos & execucdo do empreendimento.

10.8  Paralisar, por determinacdo da Confratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros

10.9  Promover a guarda, manutencdo e vigil@ncia de materiais, feramentas, e tudo
o que for necessdrio & execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

10.10  Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a

Av. Reptiblica do Chile, 230 - 19° andar - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20031-170
Email: confef@confef.org.br - Telefone: (21) 2252-6275



confef

Sistema CONFEF/CREFs
Conselhos Federal e Regionais de Educagdo Fisica

conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
gue intfegram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

10.11 Conduzir os trabalhos com estrita observéncia das normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre limpo
o local dos servicos e nas melhores condicoes de seguranca, higiene e disciplina.

10.12 Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovacdo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo.

10.13 Nd&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizac@o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

10.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibiidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
confratacdo diretq;

10.15 Cumeprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, areserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a confratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

10.16 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do conftrato;

10.17  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

10.18 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observéncia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacdo;

10.19 Atfender prontamente qualquer chamado do contratante, no prazo de 24 horas,
executando os servicos hecessdrios com toda presteza;

10.20 Apresentarrelatério mensal de acompanhamento dos servicos executados e de
sugestdoes para a execucdo de servicos de assisténcia corretiva que se facam
necessArios;

10.21 Comunicar ao contratante a existéncia de qualquer defeito que ndo possa ser
eliminado nos termos do presente Termo de Referéncia;

10.22 Assegurar d contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a" e
“b", do Anexo VIl - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:
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10.22.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacodes e atualizacdes que vierem a ser realizadas,
logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a
Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacoes;

10.22.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes
técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execucdo do confrafo, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua ufilizacdo sem que exista autorizacdo expressa
da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

10.23 Arcar com o &nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n° 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tfenham acesso em razdo do certame ou do
confrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

11.3. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipdteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
tfodos os contfratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Confratado.

11.5.  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aqguelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enguanto ndo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
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11.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observ@ncia.

11.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacgdo formulados.

11.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tfratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo
nas hipdteses previstas na LGPD.

11.11. O contfrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
fratfamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacodes, editadas na forma
da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados & autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO

12.1  Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
confratado que:

a) der causa ¢ inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano &
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa & inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;
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e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualguer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa 4 inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lein® 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b", “c" e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°
14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g"” e “h" do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas "b"”, “c” e "d"”, que justifiquem a imposicdo
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

d) Multa:

(1) Moratéria para as infracdes descritas no item “d"”, de 0,2% (dois décimos
por cento) por dia de afraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) Compensatdria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h" de
0.5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor da
confratacdo.

(3) Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na
alinea “c", de 0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do
valor da contratacdo.

(4) Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 0,5%
(cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da
confratacdo.

(5) Compensatéria, em substituicdo & multa moratéria para a infracdo
descrita acima na alinea "d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez
por cento) do valor da contratacdo.

(6) Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a", de 0,5%
(cinco décimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacdo.

13.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§9° da Lein® 14.133, de 2021)

13.4 Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).
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13.5 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lein® 14.133,
de 2021)

13.6 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8° da Lein® 14.133, de 2021).

13.7 Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo mdéximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.8 A aplicacdo das sancdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
confratar.

13.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes seréo
enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

13.82 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a eles
comprovadamente enviadas.

13.9 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de infegridade, conforme
normas e orientacdes dos érgdos de controle.

13.10 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
fipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.11 A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas d pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdécios com poderes de administracdo, d pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
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direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lein® 14.133, de 2021).

13.12 O Contratante deverd, no prazo mdéximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos s
sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021).

13.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.13 Assancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°

14.133/21.

13.14 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo
decorrentes deste mesmo confrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado.

14.2 O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contfrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

143 O confrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa.

14.3.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
14.3.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
conftrato.
14.3.2.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

14.4 O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.4.1 Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
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cumpridos;
14.4.2 Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
14.4.3 Indenizacdes e multas.

145 A extingcdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatdério (art. 131, caput, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.6 O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato,
ou gue deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n°® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da execucdo deste confrato correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentdria:

Plano de Trabalho Plano de Trabalho
Nota de . Conta de Despesa
(PT) Resumido
Empenho | = = = = =
NUmero | Descricdo | NOmero | Descricao NUmero ‘ Descricdo
XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX ‘ XXXXX

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO VINCULO TRABALHISTA

16.1 Fica acertado que ndo existe vinculo de natureza trabalhista entre os
empregados das partes, sendo cada parte responsdvel pelo pagamento de saldrios e
demais encargos de seus préprios funciondrios, bem como dos atos praticados pelos
mesmos quando em servico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
confidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

182 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3  As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em
que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo mdximo de 1 (um) més (art. 132
da Lein® 14.133, de 2021).

18.4  Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO

19.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes PUblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal da Secdo Judicidria do Rio de Janeiro para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas,
s@o assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Rio de Janeiro, de de 2026
XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Conselho Federal de Educacdo Fisica — CONFEF CONTRATADA

Av. Reptiblica do Chile, 230 - 19° andar - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20031-170
Email: confef@confef.org.br - Telefone: (21) 2252-6275



confef

Sistema CONFEF/CREFs
Conselhos Federal e Regionais de Educagdo Fisica

~=
Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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